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令和 6 年度つなぐ塾入塾生(第 2 期生)募集要項 

1.名称 つなぐ塾 

2.本塾の理念 

各法人がそれぞれの地域において「地域共生社会」を実現するため、連携法人が連携・協働して次の世

代における福祉専門職員の育成を行うことを本塾の理念とします。 

3.本塾で求める人材 

 ①それぞれの法人及び連携法人協定で次の世代を担う職員 

 ②それぞれの法人で新たな事業経営と福祉実践の創造を通じて、キャリアアップをめざす職員 

③連携法人のつながりと絆を一層深め、福祉の専門性の学びを追求し、互いに切磋琢磨できる職員 

④リーダーシップを備え、それぞれの法人において将来の幹部候補をめざす職員 

4. 募集要項  

 ①受講期間 令和 6 年 4 月～令和 7 年 3 月まで 

        申込みの締め切り 令和 6 年 3 月 25 日まで 

 ②塾生定員 8 名 原則各法人 2 名 

 ③入塾資格 3 の本塾で求める人材を参照し、各法人理事⾧の推薦があること 

 ④費  用 １法人２０万円 令和 5 年 5 月末までに納入(講師代・意見交換会代等) 

       参加費１人３０００円 昼食代実費 

       ※入塾者の宿泊・旅費代は別途 

 ⑤主  催  連携法人 社会福祉法人昭和会・社会福祉法人柏涛会 

             社会福祉法人大洲育成園・社会福祉法人福角会 

 ⑥事務局  愛媛県松山市福角町甲１８２９番地 

       社会福祉法人 福角会 

 ⑦塾 ⾧  社会福祉法人昭和会 理事⾧ 山 﨑 隆 

5.本塾における学び 

①それぞれの法人の歴史 

②倫理観・価値観・想像力・経営・専門職としての知識・技術・リーダーシップ 

 ③新しい福祉の創造力・実践力・人としての魅力・連携法人として連帯感 

6.塾⾧挨拶  つなぐ塾 塾⾧ 山 﨑 隆 

つなぐ塾を開塾するにあたり、今後 4 法人の連携をどのように図かり、その運営をどうつないでいく

かは、まさに人と人との関係が大事であり、この関係づくりをどうしていくか。わたしが想う 3 つの「つ

なぐ」を大切に開塾したいと思います。 
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一つ目は、法人間をつなぐ人材を育てる。 

二つ目は、4 法人に関わらず、人と人とをつなぐ。 

人と人の関係が希薄になっている現代社会において、このつなぐ塾では、どうつながっていくのかが

大きな目的ではないかと思います。それは各施設でも職員と職員、職員と利用者、職員と家族の関係も

同様であるのではないかと思います。 

三つ目は先人から引き継いできたものをつなぐ。 

これを言い換えれば理念と言いますか、これから変わらなければならないこと、変えてはならないも

のをしっかりと先人から引き継いできたものをつないでいく。 

この 3 つの「つなぐ」ことを大切にしていきたい。 

7.受講カリキュラムの内容 

①第 1 回 「入塾式」 当番法人 昭和会 

  期日 令和 6 年 6 月 11 日・12 日 

  場所 昭和会法人本部 高知市神田 1637-4 

  意見交換会・宿泊 オリエントホテル高知 高知市升形 5-37 

1 日目  昭和会本部 

12：45～13：00 受 付 

13：00～13：30 入塾式  

塾⾧挨拶 つなぐ塾 塾⾧ 山﨑  隆       

塾生自己紹介〔所信表明/つなぐ塾への期待等〕  

13：30～15：00 座学① 「昭和会の歴史/時代背景/理念」  

社会福祉法人 昭和会  専務理事  山本 博之  

 

 

 

 

15：00～15：15 休 憩  

15：15～16：45 座学② 「リーダー論」  

つなぐ塾 塾⾧ 山﨑  隆  

 

 

 

 

16：45～16：55 予定等確認  

16：55～        移動・ホテルチェックイン     

18：00～20：00 意見交換会  

※塾生には本日の座学等の感想について述べてもらいます。  

20：00～        フリー 

 座学①のポイント 

今後 各々の法人を担ってゆくであろう次世代の職員たちが「法人が大切に

していること」を知ることにより、連携法人として必要な連帯感を深めます。 

 座学②のポイント 

開塾にあたり、つなぐ塾を通じて障害者福祉を牽引する者としてのリーダー

論を学びます。 
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２日目 昭和会本部         

9：00～ 9：15 受 付  

9：15～11：45 前日の座学を受けて塾⾧とのセッション  

11：45～12：45 昼 食 （弁当手配）  

12：45～13：45 事業所見学 〔 福祉牧場おおなろ園 もしくは 福祉事業所 えぼし 〕  

13：45～14：00 閉会・解散 

 

②第 2 回 「福祉の職場におけるチームワークの重要性について」当番法人 大洲育成園 

期日 令和 6 年 9 月 24 日（火）～9 月 25 日（水） 

  場所 愛媛県大洲市 大洲育成園他 

１日目 大洲育成園 

13：00～13：30 受 付 

13：30～17：00 座学①「福祉の職場チームワーク向上研修（仮）」  

愛媛県社会福祉士会 事務局⾧ 

社会保険労務士法人ひなそよ 代表社労士 鈴木正幸氏 

座学①のポイント 

昨今は、人権に関わる大きな事件も相次ぎ、社会正義や権利擁護の重要性がたかまる中、福祉の

職場でのチームワーク向上が虐待予防の更に予防の効果があり、職員の成⾧及びサービスの質

の向上につながります。 

17：00～17：30 移動 

18：00～20：00 意見交換会 

20：00～    フリー 

２日目 大洲育成園 

8：45～ 9：00 受 付  

9：00～10：30 座学②「塾⾧講義」又は「塾⾧とのセッション」 

 

10：30～10：40 休憩 

10：40～11：40 座学③「社会福祉法人大洲育成園の沿革等について」  

社会福祉法人大洲育成園 施設⾧ 池田隆三 

座学③のポイント 

社会福祉法人大洲育成園の沿革と市立大洲学園指定管理に至るまでの経緯と現在のお話しをしま

す。 

11：40～12：30 昼食休憩 

12：30～13：30 施設見学 (大洲育成園・大洲市立大洲学園) 

13：30～14：00 意見交換・終了 
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③第 3 回 「多様性を学ぶ」 当番法人 柏涛会 

   期日 令和 6 年 11 月 12 日・13 日 

場所 柏涛会本部 海部郡美波町北河内字本村 344 番地 1 

城満寺 海部郡海陽町吉田 

ホテル白い燈台 海部郡美波町日和佐浦 45 

   意見交換会・宿泊 ホテル白い燈台 海部郡美波町日和佐浦 455 

1 日目 城満寺・ホテル白い燈台 

12：45～13：00 受 付 城満寺（四国最古の禅寺）現地集合 

13：00～14：00 座学①「仏教から考える多様性（仮）」 城満寺住職 田村航也氏 

座学①のポイント 

 日本人の心に根付いている仏教的思想から「多様性」について、城満

寺住職田村航也禅師による講話を通じて学んでいきます。 

14：00～14：15 休憩・移動 

14：15～15：15 実習① 座禅体験 

実習①のポイント 

 座禅体験を通じて、自分自身を見つめ直すとともに、心身の鍛錬を行

います。 

15：15～16：30 移動 ホテルチェックイン 

16：30～18：00 座学② 「社会福祉法人柏涛会の沿革等」 

                        社会福祉法人柏涛会 副理事⾧ 海善好史 

座学②のポイント 

 今後、各法人を担っていく職員たちが、柏涛会の沿革や大切にして

いることなどを知ることで連帯感を高めます。 

18：00～20：00 意見交換会 

                   ※塾生には本日の講義等の感想を述べてもらいます。 

2 日目 柏涛会本部 

           8：45～ 9：00 受付 

            9：00～11：45 グループワークと塾⾧とのセッション 

11：45～12：45 昼食 

12：45～14：00 座学③ 「多様性とは何か」 

             かみつれ阿南 ながたまこ氏 

座学③のポイント 

LGBTQ 当事者であり、なおかつ障がい児の父（母？）でもある講

師から、「多様性」とは何かについて学びます。 

14：00         閉会・解散 

 

 



5 

 

⑥第 4 回 「卒塾式」 「幸せのお手伝い」 当番法人 福角会 

   期日 令和 7 年 2 月 18 日・19 日 

場所 いつきの里 松山市福角町甲 1829 番地 

意見交換会・宿泊 ネストホテル松山 松山市二番町１丁目 7-1(予定) 

1 日目  いつきの里 

12：30～12：45 受 付 

12：45～14：00 座学①「幸せのお手伝い ～法人の歴史等～」  

社会福祉法人福角会 理事⾧ 芳野道子 

座学①のポイント 

 福角会の歴史や大切していることを知る機会とする。 

これからつなぎつづけてほしいこと ～先人の教えから～ 

14：00～14：10 休憩 

14：10～16：10 卒塾論文発表 （一人当たり 10 分～15 分）120 分 

16：10～16：20 休憩 

16：20～17：20 講義「つなぐ」 講師 塾⾧ 山﨑 隆  60 分 

17：20～18：30 移動 ホテルチェックイン 

18：30～20：30 意見交換会 

※塾生には入塾してからの感想を述べてもらいます。 

20：30～    フリー 

2 日目 いつきの里  

9：15～ 9：30 受 付 

9：30～10：30 施設見学(ウィズ・いつきの里を予定)  60 分 

10：30～10：45 休憩 

10：45～12：15 塾⾧とのセッション  

12：15～13：00 昼食 

13：00～13：30 卒塾式・修了証書授与   

13：30         閉会 解散 

8.その他 

 ① 集合研修を基本とするので、感染症対策として、参加する 1 週間前からは日々の感染症対策に注

意して頂く。 

また、参加する当日の参加直前と参加 2 日目の両日には、薬事法に基づく抗原定性検査キットで

の検査を実施する。加えて参加する 1 週間以内において同居家族等に感染者または濃厚接触者がい

れば参加しないこととする。 

 ② 各研修会終了後には、原稿用紙２枚程度の感想文の提出を行う。また、卒塾論文として原稿用紙 10

枚程度を提出する。 

 

 


