
○感染症対策の強化を図る為、園児への衛生指導（マスクの着用、手洗いの仕方など）や部屋の換気、消毒など
環境整備を実施し、感染予防に努めた。

○マックメールを使い、新型コロナウイルス感染状況などの連絡をした。

（５）人材育成

○年度始めに保護者に携帯電話等の緊急連絡先を聴取するとともに災害時緊急引き渡しカードに記入をして頂
き緊急時の対応に備えた。

○職員の資質向上のため、法人内研修に積極的に参加した。

○園内研修で、緊急時の対応やAEDの使用方法を確認し合った。

○ﾋﾔﾘﾊｯﾄ・事故報告書の状況分析を行い、職員間で報告や情報交換をした。また、今後の事故予防対策及び対
応 について確認をした。

○人権、リスクマネジメント、危機管理等テーマを決めて園内研修を行い、職員の資質向上に努めた。

（４）災害対策

○防災訓練（火災、地震、水害の避難訓練）を月１回実施した。

○監視カメラを３台設置し、子どもや保護者に安心していただけるよう環境整備を整えた。

○防災対策マニュアルを見直し、災害、事故、事件等のあらゆる危機に対し、迅速に対応や予防ができるようにし
た。

○防火管理者と危機管理委員が年１回（６月）に防災用品管理表に基づいて点検を行った。

○保育室や調理室、園庭、遊具等に関して、毎月月末に安全点検を行い、全職員で事故予防に努めた。

○災害時に備え、災害時備蓄倉庫を設置し、備蓄品を整えた。また、職員室に緊急地震速報受信機の設置をした。

○愛媛総合警備保障（アルソック）と契約し、子ども、職員の安全安心に繋げた。

○家庭と連携を深める為に個別懇談会を年１回実施し、園での様子や園に対する要望などについて話し合いや
情報交換を行った。

○３歳未満児は個々に連絡帳で保護者と連携を図っていたが、１月よりICTサービス（ルクミー連絡帳）を導入し
た。３歳以上児は各クラスが一日の様子をファイルに記入し、玄関に掲示している。

○くるみ園の施設支援を受け、子どもの発達に関して助言を受けた。

○福角会の理念、認定こども園福角保育園の保育理念、保育方針、保育目標、保育姿勢を職員で確認し合い、
共通認識のもと保育を行った。また、行事等を見直し、自然を取り入れた保育を充実させた。

（２）家庭との連携

○家庭と園とが協力し合い、子どもの望ましい成長を目指した。

（３）地域・関係機関との連携

令和4年度

認定こども園福角保育園
事業実績報告書

１．重点支援内容

（１）基本方針

○家庭的な雰囲気を大切にし、保護者が安心して預けられる環境作りを心がけ、一人ひとりを大切に保育を進め
た。

○ホームページで、子どもたちの日々の様子や保育の情報を発信した。

○法人総合防災訓練に参加し、避難訓練や通報訓練を行った。また、給食時に防災食を食べる体験もした。当日
お休みをした家庭に対しては、安否の確認連絡の訓練も実施した。

〇第三者評価を受審したことで、新たな課題を見つけることができ、職員全員で共有した。
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ザ・サマー
雨天の為、年長児（５歳）が保育園でゲームをしたり、バーベキューを楽しみ、いつもと違う雰囲
気を味わった。

4・5歳児は八坂熊野神社、３歳児は権現公園、0・１・２歳児は園周辺を散策し、秋の自然に触れ
て遊んだ。

保育参観（パンダ） 保護者の方に、日頃の園での生活の様子を見て頂いた。

保育参観（あひる） 保護者の方に、日頃の園での生活の様子を見て頂いた。

海で遊ぼう（ぞう）

クリスマス会

年長児(５歳）が堀江海岸に行き、海で泳いだり遊んだりして楽しんだ。

お弁当作り ４歳児がお弁当箱に自分で作ったおにぎりとおかずを詰めて、権現公園に出かけた。

嘱託医に来園していただき、内科健診を受けた。

年中児(５歳）が堀江海岸に行き、海で泳いだり遊んだりして楽しんだ。

遠足

嘱託医に来園していただき、歯科健診を受けた。

全園児が園周辺での散策を楽しんだ。

年中児(４歳）が堀江海岸に行き、海で泳いだり遊んだりして楽しんだ。

嘱託医に来園していただき、歯科健診を受けた。

11

保育参観（ひよこ）

保護者の方に、日頃の園での生活の様子を見て頂いた。

日頃の園での生活の様子を見て頂いた。

8

５歳児が道後に行き、足湯や散策を楽しんだ。

海で遊ぼう（パンダ）

保育参観（ひよこ）

海水浴

全園児でハロウィンを楽しんだ。

全クラスが参加し、キャンドルサービスやサンタクロースからプレゼントをもらったりして、クリスマ
スの雰囲気を楽しんだ。

12

開催時間をクラスごとに分け、劇や踊り、合奏、太鼓のリズム打ちなどを披露し、保護者に１年間
の成長を見て頂いた。

9
お団子作り

ピザ作り

３・４・５歳児が正八幡神社に行き七五三のお宮参りをした。

お遊戯会

県民総ぐるみ地震防災訓練に参加をした。

行事名

さつまいも苗植え

歯磨きの大切さを知り、正しい歯の磨き方を学んだ。

内科健診 嘱託医に来園していただき、内科健診を受けた。

年長児（５歳）と年中児（４歳）が、園舎裏の畑にさつまいもの苗を植えた。

遠足

内　　　　　　容

ムーミン展見学 年長児(５歳）が県立美術館で開催しているムーミン展を見学した。

入園式 新入園児と保護者を迎え、みんなでお祝いをした。

年長児（５歳）と年中児（４歳）がさつま芋掘りをした。

社会見学旅行

芋掘り（さつまいも）

シェイクアウトえひめ

5

歯磨き指導

6

プール開き 園庭でプール開きを行った。

保育参観（ぞう）

磯遊び 年長児(5歳）が堀江海岸に行き、磯遊びを楽しんだ。

保護者の方に、日頃の園での生活の様子を見て頂いた。

歯科健診

7
保育参観（コアラ）

法人合同で四国南方沖を震源地とする巨大地震発生を想定した避難訓練をした。おやつ時は、
乾パンを食べる体験をした。保育園をお休みされている家庭には、安否の確認訓練を行った。

ピザ作り 年長児（５歳）がラ・ルーチェでピザ作りを体験した。

法人総合防災訓練

福ふくなつまつり

保護者の方に、日頃の園での生活の様子を見て頂いた。

年長児（５歳）がラ・ルーチェでピザ作りを体験した。

歯科健診

製作や遊びの部屋など各コーナーをを設け、子どもたちと保育士で楽しんだ。

年長児（５歳）がカレー作りを楽しんだ。

開催時間をクラスごとに分け、父母のみ参加の運動会を行った。

あひる組（２歳児）がお団子作りを楽しみ、自分で作ったものを食べた。

内科健診

カレー作り

七五三お宮参り

ハロウィン

10

運動会
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4月 5月 6月 7月 8月 9月 10月 11月 12月 1月 2月 3月
20 18 22 14 22 20 20 20 20 19 19 22

153 89 132 86 118 146 137 128 125 120 154 186
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男 女 計 男 女 計 男 女 計
37 38 75 0 0 0 0 0 0
38 39 77 1 1 2 0 0 0
38 41 79 0 2 2 0 0 0
38 41 79 0 0 0 0 0 0
38 41 79 0 0 0 0 0 0
40 41 81 2 0 2 0 0 0
41 41 82 1 0 1 0 0 0

（3）月別　入所・退所状況

日数

43

保育標準時間
児童数

2

えひめパールズ体操スクールの指導員に来ていただき、年長児（５歳）と年中児（４歳）と年少児
（３歳）が、マツト運動や鉄棒、跳び箱など運動面の指導を受けた。

合計
（2）延長保育利用実績

春の七草を知り、おやつで七草がゆを食べた。

１歳児

4

ミニ音楽会

月１回、火災や地震、水害を想定して避難訓練を行った。

保護者の方に、日頃の園での生活の様子を見て頂いた。

月

7　月
8　月

入所

4　月

節分の由来を知り、豆まきをして楽しんだ。節分豆まき

月１回、身長、体重、胸囲を測定した。

５歳児０歳児

合同保育

82

お誕生日会

保護者や保育士に見守られながら、年長児（５歳）の卒園式を行った。卒園式

七草集会

パン作り 年長児（５歳）がラ・ルーチェでパン作りを体験した。

全園児がふれあいルームに集まり、クラスごとに日頃楽しんでいる歌や合奏などを披露した。

保育参観（あひる）

全クラスが卒園児と交流を深め、思い出作りをした。

236

9　月

尿検査

３．利用児の状況

13 22
15

5　月

18

現員

年１回、３歳児～５歳児対象で尿検査を行った。

2
計４歳児
75

月２回、英語講師に来ていただき、年長児（５歳）と年中児（４歳）が遊びながら英語に親しめるよ
うに指導を受けた。

毎月１回、職員が保育室内や園庭の遊具の点検を行い、安全な環境を整えた。安全点検

9 17

3

21
入所措置児童数 ３歳児

全園児が集まり、誕生児をお祝いした。季節の歌やお話、ゲームを楽しみ、異年齢児との交流を
深めた。

英語教室

（１）事業定員　　　　　　　定員　　　７3名

避難訓練

コロナ感染予防の為、中止した。

２歳児

卒園記念品椅子作り

体操教室

6　月

16

保育参観（ひよこ） 保護者の方に、日頃の園での生活の様子を見て頂いた。

年長児（５歳）がかなづちと釘を使って、卒園式で自分が座る木製のイスを作った。

9
11

保育短時間
児童数

10　月

月

身体測定

Ｒ4年4月

お別れ遠足

お別れ会

退所

1574

Ｒ5年3月

年
間

全園児が園庭でゲームや体を動かす遊びを楽しみながら交流した後、みんなでお弁当を食べ
た。

保護者の方に、日頃の園での生活の様子を見て頂いた。

保育参観（パンダ） 保護者の方に、日頃の園での生活の様子を見て頂いた。

マラソン大会 ３歳以上児が園庭でマラソンを行った。

保育参観（コアラ） 保護者の方に、日頃の園での生活の様子を見て頂いた。

保育参観（ぞう）
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41 41 82 0 0 0 0 0 0
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村田

【松山市保育会】給食担当者研修会「食物アレル
ギーの基礎知識と緊急時の対応について」

オンライン

【法人】全階層研修Ⅱ「スキルアップ研修～気づき
力の向上」

【松山市私立保育園認定こども園連合会】園長研
修会

今治施設訪問

福祉センター

徳永

乗松

【松山市私立保育園認定こども園連合会】0・1・2歳
児研修会「子どもの育ちを見る目と伝える力」

【法人】幹部研修Ⅱ「メンタルヘルス研修」 堀江公民館 村田

【法人】ビデオ聴講研修（中堅研修）「福角会の中堅
職員に求められる役割」「人材育成の取り組みにつ
いて」「利用児・者主体の保育・支援について」

【松山市保育会】相互研修「こどもから教えてもらお
う。創意工夫と感性で描いている心の表現を」

【法人】中堅研修Ⅲ「コーチング研修」

小越

【松山市私立保育園認定こども園連合会】初級職
員研修会「保育者として活躍する為のマナー＆コ

ANAクラウンプラザ松山 野本

オンライン

【松山市私立保育園認定こども園連合会】実技研
修会「スラックラインを通じて体感の使い方を学ぶ」

青少年センター

野本

青少年センター

4．苦情・要望の受付状況

木下

藤原

【松山市保育会】中堅保育士・保育教諭研修「魅力
ある中堅保育士・保育教諭にステップアップするた

【松山市保育会】体育研修「幼児期のけがをしない
身体作りと補助方法」

徳永

【松山市保育会】主任保育士・主幹保育教諭研修
会「クレーム対応スキルアップ研修」

村田

オンライン
【法人】ビデオ聴講研修（新任研修）「利用児・者の
主体の保育・支援について」

堀江公民館

【松山市保育会】給食担当者研修会 福祉センター

【法人】一般事業主行動計画研修「男性育休をカギ
に、法人の成長・人材の成長・地域貢献を考える研

福祉センター

福祉センター
【松山市私立保育園認定こども園連合会】３・４・５
歳児研修会「子どもの長所を活用した保育」

内容

2　月
3　月

意見要望受付

５．職員研修実績

０件

0件

木下

合　　計

件数

用務先

【法人】新任研修Ⅱ兼中堅研修Ⅰ「コミュニケーショ
ン研修」

【法人】安全運転者講習会 オンライン

内容

オンライン

【法人】ビデオ聴講研修（新任研修）「法人の理念と
福祉職員としての心構え」

堀江公民館

11　月

苦情受付

野本オンライン【法人】新任研修Ⅰ「社会人としてのマナー」

参加職員氏名

件数

研修内容

12　月
1　月

青少年センター

山田

徳永

中村

いつきの里 佐藤、大島

福祉センター

オンライン

矢野

【法人】ビデオ聴講研修（幹部研修）「人材育成の取
り組みについて」

オンライン 山田

青少年センター 中村

【法人】新任研修Ⅲ「ストレスマネジメント研修」

石田

オンライン

【松山市保育会】保育所等給食・食育担当者研修
会「SDGｓについて」

松山市役所 小越

大田

【法人】安全運転者講習会 門田

【法人】中堅研修Ⅱ兼幹部研修Ⅰ「ハラスメント研
修」

堀江公民館

中村

徳永
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13 2ｈ

2 14 2.5h

3 4 1.5ｈ」

10 3ｈ

福祉センター 小越

【松山市私立保育園認定こども園連合会】全体研
修会

ANAクラウンプラザ松山

【松山市保育会】全体研修会

【松山市私立保育園認定こども園連合会】主任保
育士・主幹保育教諭研修

【法人】幹部研修Ⅲ「チームワーク研修」

【松山市私立保育園認定こども園連合会】給食担
当者グループ会

福祉センター

村田

山田、野本

堀江公民館

受講者名
矢野

村田

福祉センター

藤原
中村

木下

【キャリアアップ研修】

研修名

村田
木下

乳児保育

村田

野本

矢野

幼児保育
障がい児保育

保育実践研修

マネジメント研修
保護者支援子育て支援

保健衛生・安全対策

食育・アレルギー対応


