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令和6年度
松山市立 堀江保育園

事業実績報告書
１．重点支援内容
①     津波・高潮時の高台への避難先について、地元企業との連携により安全な避難誘導ができるよう計画し、
非常時に備えた訓練を継続していく。

→ 地震による津波・高潮発生を想定した高台避難訓練を三浦工業（本社）にご協力いただき、今年
度も２回実施した。訓練時に避難経路の危険箇所チェック等をおこない、安全な避難経路確保に努
めた。

②     不適切な保育の未然防止に向け、事例検討等の園内研修を定期的に実施し、子どもへのかかわり方など
共通認識をもって保育できるよう努める。

→ 各分野別リーダーの担当業務を共通化し、業務内容の精査を改めて行った。担当者ごとの業務も
定着しつつあり、専門リーダーを中心とした体制づくりに今後も繋げたい。

⑥     保育園の取り組みや子どもたちの日々の様子を、ブログ等を利用して保護者や地域に発信する。

→ ブログを通して、行事だけでなく日々の遊びや子どもたちの姿の発信を目指し更新した（平均月
3回程度更新）。ルクミー（ICTシステム）でのドキュメンテーションの活用も検討しながら、情
報発信の充実と職員の業務削減を今後も図りたい。

⑦     職員自己チェックシートによる自己評価を定期的におこない、保育の向上や自己研鑽に役立てる。

→ 職員自己チェックおよび保育園自己評価を全職員がおこない、集計結果を元に個人および事業所
としての現状把握や課題探求に努めた。

行事名 内　　　　　　容

→ 園内研修では「保育の専門職としてふさわしくない言葉」というテーマで、言葉の言い換えシュ
ミレーションを実施し、職員間で実際に行っている声の掛け方やタイミングなど具体例を挙げなが
ら振り返った。

③     祖父母参加行事を再開し、祖父母の方に園生活の様子を見ていただき、園児とのふれあいの機会を設け
る。

→ コロナ禍を経て5年振りの実施となったが、年長児・年中児の祖父母43名の方にご参加いただ
いた。ふれあい遊びなどを通してゆったりと関わる時間をもっていただき、祖父母の方同士も交流
を楽しむ場となった。

④     ICT機能や紙おむつサブスクリプションサービスを活用し、より良い保護者へのサービス提供と保育者の業
務負担軽減を図る。

→ 紙おむつサブスクリプションサービスは、1・2歳児の86％が利用し、保護者と保育者の負担軽
減に繋がった。紙エプロンは園から提供し、保護者の準備物軽減・保育者による管理等の業務負担
軽減に繋がっている。

⑤     各分野別リーダーを中心とした業務内容を精査・共通化し、それぞれの役割を果たしながら 保育内容の充
実や専門性の向上に繋がるよう整備する。

磯遊び（1回目） 年長・年中児が堀江海岸へ出掛け、干潮の海岸で海の生き物を発見したり触ったりして楽しんだ。

内科健診 嘱託医による内科健診を全園児が受けた。
歯科検診 嘱託医による歯科検診を全園児が受けた。

4
入園式 新入園の親子を迎え、入園を祝った。
ピザ作り 年長児がラ・ルーチェにてピザを作り、美味しくいただいた。

5

じゃがいも掘り 年長児が昨年度植えたじゃがいもを掘った。
親子遠足 全園児親子で藤山健康文化公園へ出掛け、一緒に遊んだりして親睦を深めた。

6

泥んこ遊び開始 園庭にて水や泥で遊び、その感触や開放感を楽しんだ。
道後めぐり 年長児が電車で道後へ出掛け、街並み散策や買い物体験などを楽しんだ。
芋苗植え 年長児がさつま芋の苗を植えた。
磯遊び（2回目） 年長・年中児が堀江海岸へ出掛け、干潮の海岸で海の生き物を発見したり触ったりして楽しんだ。
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＜その他行事（毎月）＞
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令和7年 1月
2月

3月

里帰り保育 卒園児（小学2年生）が保育園に集い、遊んだりして再会を喜んだ。

9
ふれあい交流会 年中・年長児の祖父母に来園していただき、ふれあい遊びなどを楽しみ親睦を深めた。

交通安全教室 交通安全課より指導員の方にきていただき交通安全を学んだ。

7
なつまつり 海の世界をテーマに、出店やキッチンカーでの買い物、コーナー遊びを親子で楽しんだ。

プール開き プール遊びを開始し、大型プールで泳いだり夏のコーナー遊びを楽しんだ。
ハッピーサマーデー 年長児が鹿島で遊んだり、昼食づくりや海水浴を楽しんだ。

10
芋ほり 園庭の畑に植えたさつまいもを年長児が収穫した。
運動会 堀江中央公園で運動会を開催した。

11

遠足 2歳以上児はバスに乗りとべ動物園へ、0.1歳児は堀江中央公園へ出掛けた。
社会見学旅行 年長児が新居浜市へ出掛け、あかがねキッズパークなどで遊んで楽しんだ。
歯科検診 嘱託医による歯科検診を全園児が受けた。
内科健診 嘱託医による内科健診を全園児が受けた。

12

法人総合防災訓練 地震後の津波を想定した避難訓練に参加した。
シェイクアウトえひめ 県民総ぐるみ地震防災訓練に参加した。
わくわく発表会

2
節分 節分の由来を知り、豆まきを楽しんだ。
じゃがいも植え 年中児が畑にじゃがいもの種芋を植えた。
マラソン大会 全園児が親水公園にてマラソンを行った。

保護者に来園してもらい、クラスごとに劇や歌・踊りなどを披露した。
クリスマス会 サンタクロースが登場し、クリスマスの雰囲気を全園児で楽しんだ。

1
もちつき 全園児でもちつきを楽しみ、年中・年長児が丸めて鏡餅を作った。

年長児がラ・ルーチェにてパンを作り、美味しくいただいた。

ハッピーデー（誕生会） 全園児が集まり、誕生児を祝ったり季節の活動を楽しむ。
るんるんウォーク（園外保育） 給食弁当を持って出かけ、園外での散策を楽しむ。

身長体重測定 身長、体重、胸囲（年2回）を測る。

3

ひなまつり 全園児でひなまつりの行事を楽しんだ。
お別れ遠足 2歳以上児はとべ動物園へ、0.1歳児は堀江中央公園に行き遊んだ。
お別れ会 全園児が年長児と関わりながらゲームを楽しんだり、プレゼント贈ったりした。
卒園式 証書を授与し、年長児の卒園を祝った。

クラス 内　　　　　　容
年長児 フライドポテト（収穫したじゃがいもを調理）

年中児 焼きそば

生活安全指導 安全な生活の仕方や交通ルールについて学ぶ。
非常災害訓練 火災や地震時の避難の仕方を学ぶ。

レストランごっこ（食育活動） 年齢に応じた調理活動を楽しみ、作ったものを友達と一緒に食べることを喜ぶ。

年中児 芋炊き
年長児 スイートポテト（収穫したさつま芋を調理）
年少児 野菜スープ

年長児 夏野菜カレー
年少児 クッキー
年長児 ミルフィーユパンケーキ

０歳児 １歳児 ２歳児 ３歳児 ４歳児

年中児 パン
2歳児 餃子の皮ピザ

３．利用児の状況
（１）入所措置児数　　　　定員　　70名

５歳児 合計
4 8 10 16 16 16 70
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4 8 10 16 17 16

69
4 8 10 16 16 16 70
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70
6 8 11 16 16 16 73
4 8 10 16 16 16

74
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747 8 11 16 16 16
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※余裕活用型一時預かり事業のため、利用定員超過月は受け入れ不可
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0.5H

5 14 1.5H
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5 25 3H

5 29 2.5H

6 4 2H

うち今年度入園児 7 3 3 1 3 0 17

延人数 0 0

（３）延長保育利用実績
月 合計 月平均利用人数

（２）一時預かり保育利用実績
月 合計 月平均利用人数

実人数 0 0

95 1113 93

短時間
利用人数

3 0 0 11 14 9

86 100 103 87 85 82
標準時間
利用人数

96 91 112 105 71

110 9

（４）休日保育利用実績
月 合計 月平均利用人数

7 17 12 10 13 14

４．苦情・要望の受付状況
苦情受付 0件

意見要望受付 0件

日数 68
利用延べ人数 99 8

【法人】新任研修Ⅰ
 「社会人としてのマナー」～ビジネスの基礎力～　他

いつきの里 日高

【園内】入職時研修
「感染症について」「防災」（担当：吉井）
「BCPについて」（担当：西田）

事務室 土手内

５．職員研修実績
研修内容 用務先 参加職員氏名

【園内】
就業規則について
書類の様式について

事務室
吉井・西田・村上・日高・木本・石丸・本多・伊藤・日野・篠
原・亀井・笹野・浅岡・松井・藤尾・坂本・三好・土手内・荒
井・星川・山本

【保育・幼稚園課】
発達支援実践研修（第１回）
「おいしく楽しく安全に食べる為に」

松山市
保健所

伊藤

【園内】重大事故発生時の対応
・動画視聴「こどもの心肺蘇生とAED」
・AED（パッド・小児キー）の確認

事務室

（8日）吉井・西田・村上・日高・木本・石丸・篠原・本多・松
井
（9日）伊藤・笹野・浅岡・荒井・土手内
（10日）亀井・三好

【松山市保育会】総会
「信じる道を進めば夢かなう」友近やっくん氏

松山市総合
福祉

センター
西田

【園内】入職時研修
「虐待防止」（担当：本多）

事務室 土手内

【北条学習会】
「インクルージョン保育～発達が気になる子どもの強みを
生かす保育」

くるみ園 石丸

【外部】日本幼年教育研究会
運動会実技研修会

砥部 星夢館 石丸

【松山市立保育園園長会】
園長研修会
「使命と覚悟」日本災害救助援助機構（JDRS）

松山市
センタービル

吉井

【法人】新任研修Ⅱ
「人権・虐待防止研修」
「事例検討～虐待について考える～」

いつきの里 日高

【私立保育園・認定こども園連合会】
初級職員研修会
「保育士として活躍するためのビジネスマナー研修」

松山市
総合福祉
センター

日高

【保育・幼稚園課】発達支援実践研修（第２回）
「保育における愛着の土台作りが必要な時期の子どもへ
の関わり」

松山市
保健所

伊藤
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【松山市保育会】主任保育士・主幹保育教諭研修
「主任保育士・主幹保育教諭として輝くためのスキルアップ
講座」

松山市
総合福祉
センター

西田

【松山市保育会】
相互研修
保育園視察研修

新居浜市
はぴねす福祉会

金子保育園
吉井・西田

【保育・幼稚園課】第1回松山市新任保育士研修会
①保育士としての心構え、不安や悩みの解消方法
②保育所等の安全管理等について

松山市保健所 日高

【県保育協議会】
愛媛県教育・保育施設初級職員研修会
「新任保育士のための接遇のココロ」
「子どもと取り組むリズムトレーニング」
「わらべうたと伝承遊びで育てる心と体」

県民
文化会館

「真珠の間」
伊藤・土手内

【私立保育園・認定こども園連盟会】
給食担当者グループ会

松山市
総合福祉
センター

日野

【園内研修】人権研修（担当：本多）
・人権セルフチェック フィードバック
・事例検討

事務室

（13日）篠原・笹野・浅岡・荒井
（21日）三好・土手内
（24日）木本・石丸・村上・日高・伊藤・亀井
（29日）星川・山本

【園内】
・保育施設における感染症対策　消毒薬について
・プール遊び、水遊びについて

事務室
吉井・西田・村上・日高・木本・石丸・篠原・
本多・伊藤・日野

【松山市保育会】中堅保育士・保育教諭研修会
「リスクの把握～過去の災害から学ぶ南海トラフ巨大地震
～」
「使命と覚悟」日本災害救助機構（JDRS）

松山市
総合福祉
センター

西田

【法人】新任研修Ⅲ兼中堅研修Ⅰ
「法人の理念と福祉職員としての心構え」
「利用児・者主体の保育・支援について」
「スキルアップ研修」

ネストホテル
松山

村上・日高

【保育・幼稚園課】
保育従事者のための救命講習会

松山市保健所
消防合同庁舎 本多

【松山市立保育園園長会】
園長研修会
「BCP訓練体験」日本災害救助援助機構（JDRS）

KH三番町
プレイスビル

吉井

【松山市保育会】
相互研修
伊予水引「心と心を結ぶ美しい日本の慣習」

松山市
青少年
センター

西田

【保育・幼稚園課】発達支援実践研修（第３回）
「保育における愛着の強化・拡充を図る時期のこどもへの
関わり」

松山市
保健所

本多

【法人】両立支援担当者研修
「対話と知識のアップデート研修」

地域支援室 西田

【私立保育園・認定こども園連合会】
主任保育士・主幹保育教諭グループ会研修
「風水害24　避難のシュミレーション」

松山市
総合福祉
センター

西田

【保育・幼稚園課】発達支援実践研修（第１回）
「おいしく楽しく安全に食べる為に」（動画）

研修動画視聴 笹野・亀井・荒井

【法人】安全運転者講習会
・運転者の責任
・法人の責任
・安全運転のコツ （命を守るために知るべきこと）

いつきの里 村上・日高

【法人】幹部研修Ⅰ
「リーダーシップ研修」
 現場を変えよう！！～承認でモチベーションアップ！～

いつきの里 西田

【外部】上級救命講習会
松山市

中央消防署
石丸

【園内】
・熱中症警戒アラートについて
・RSｳｲﾙｽについて

事務室
吉井・西田・村上・日高・木本・石丸・本多・
伊藤・日野

【保育士等キャリアアップ研修】
②幼児保育

e-ラーニング 村上
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【法人】中堅研修Ⅱ
ストレスマネジメント＆メンタルヘルス研修

いつきの里 石丸

【保育士等キャリアアップ研修】
③障がい児保育

e-ラーニング 本多

【園内】
けいれんを起こした時の対応

事務室 吉井・西田・村上・日高・木本・篠原・本多

【保育・幼稚園課】第２回松山市新任保育士研修会
～職場定着を目指して～
①保育士としての心構え
②不安や悩みの解消方法
③保育所保育指針・乳児保育について

松山市
保健所

日高

【法人】ハラスメント相談窓口担当者研修 いつきの里 西田・木本

【保育・幼稚園課】発達支援実践研修（第５回）
「子どもを社会で育てる」
「配慮を必要とする子どもの見立てや関わり方
～保育園での取り組み～」

松山市
保健所

木本

【松山市立保育園園長会】園長研修会
「子ども虐待における保育所の役割」
こども家庭センター　こども相談課
担当課長　辻 愛弓氏

KH三番町
プレイスビル

吉井

【松山市要保護児童対策関係機関研修会】
「こどもを支援するということは？
―継続的な地域の支援を目指し、事例を通して考える―」

松山市
教育研修
センター

吉井

【松山市保育会】全体研修会
「笑顔いっぱい、シアター遊び～歌って踊って楽しもう～」

ANAクラウン
プラザホテル

伊藤

【保育士等キャリアアップ研修】
④食育・アレルギー対応

e-ラーニング 日高・島田

【私立保育園・認定こども園連合会】
0.1.2歳児研修会
「絵本とあそんでみませんか」

松山市
総合福祉
センター

浅岡

【保育・幼稚園課】
中堅保育士・主幹教諭研修会
「新任保育士の職場定着に向けて」

松山市
青少年
センター

本多

【法人】全階層研修Ⅰ
危機管理研修「避難所運営について」
「HUG（避難所運営ゲーム）」

いつきの里 西田・村上

【松山市保育会】
体育実技研修会

松山市
青少年
センター

西田・日高・伊藤

【法人】中堅研修Ⅲ
「労務管理研修」

いつきの里 本多

【園内】
・虐待防止と対応時マニュアル・身体拘束適正化マニュア
ル（担当：本多）
・重大事故対応（担当：西田）

事務室
吉井・西田・木本・本多・石丸・篠原・村上・
日高・伊藤・松井

【保育・幼稚園課】
第３回松山市新任保育士研修会　～職場定着をめざして～
①保育士としての心構え（来年度に向けて）
②不安や悩みの解消方法
③こども家庭庁について他

松山市
保健所

日高

【法人】ライフプランナー形成支援セミナー
『はたらく・暮らすを共に大切にするために』を学ぶ

いつきの里 日高

【園内】SIDS訓練 保育室 西田・木本・本多・村上・篠原・日高

【私立保育園・認定こども園連合会】
園長研修（視察研修）
社会福祉法人 大谷感恩会　大谷園林こども園

京都府
京都市

吉井

【北条学習会】
アタッチメントに不安を抱える家族への支援

くるみ園 篠原
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【幼児療育研修会】
基調講演「保育士としての心構え」
シンポジウム

聖カタリナ
大学

西田・木本・伊藤

【法人】幹部研修Ⅱ
経営管理研修

いつきの里 西田

【保育・幼稚園課】
保育所等給食・食育担当者研修会
「食物アレルギーの理解と対応～安全・安心な給食提供の
ために～」

松山市役所 日野

【県保育協議会】
愛媛県教育・保育施設長研修会
「『幼保小の架け橋プログラム』とは何か」
「保育の質向上を目指す園づくり
　～園長・ミドルリーダーの役割とは～」

県民
文化会館

「真珠の間」
吉井

【日本災害救助支援機構（JDRS）】
南海トラフ地震初動対応　BCP訓練

県男女共同
参画センター

本多・石丸・篠原・伊藤

【松山市立保育園園長会】
園長研修会
食事状況確認表について
保育幼稚園課栄養士　仙波氏　石田氏

KH三番町
プレイスビル

吉井・日野

【園内】保育者の関わりの理論と実践
保育の専門職としてふさわしくない言葉
（担当：本多）

事務室
13日　石丸・亀井・笹野
25日　①吉井・西田・日高・篠原・三好
　　　　②木本・村上・伊藤・荒井

【県保健福祉部】
保育士・幼稚園教諭等を対象とした安全研修

県男女共同
参画センター

本多

【保育・幼稚園課】
「幼保小の架け橋プログラム」
　～コロナ禍の経験を経て考える子どもの育ち～

KH三番町
プレイスビル

吉井・西田

【私立保育園・認定こども園連合会】
実技研修会「バルーンアートをはじめよう！」

松山市
総合福祉
センター

西田・三好

【法人】全階層研修Ⅱ
「コミュニケーション＆チームワーク研修」

いつきの里 日高・荒井

【松山市保育会】給食担当者研修会
「乳児も食べられるデコずし～新テクニック編」

松山市
総合福祉
センター

日野

【私立保育園・認定こども園連合会】
主任・主幹教諭研修
「BCP研修」

松山市
総合福祉
センター

西田・木本

【法人】一般事業主行動計画
「タイムマネジメント研修」

いつきの里 木本

【文部科学省】
幼保小の架け橋プログラム成果報告会

オンライン 吉井・西田

【松山市保健所】
12日：給食施設における衛生管理について
19日：給食施設におけるだしの活用や効果

オンライン 日野・松井

【日本災害援助支援機構（JDRS）】
オンラインセミナー
「なぜＢＣＰが機能しないか」

事務室 浅岡、三好

【園内】
保育の手順書（標準的な保育の実施方法）について

事務室 吉井・西田・石丸・村上・篠原・伊藤

【園内】
令和7年度 園のしおりについて

事務室
吉井・西田・木本・石丸・村上・日高・伊藤・
松井


